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Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 

№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности 

своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 
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личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  
 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 
 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего 

этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 
 

1.2 Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 
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 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 
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искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 
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Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 
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числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Процесс воспитания в МОУ «СОШ  № 19» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 

их социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

 

Рабочая  программа воспитания направлена на обеспечение их духовно-нравственного 

развития и воспитания, социализации, профессиональной ориентации, формирование 

экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни. 

 

  В школе отмечаются сформировавшиеся принципы и традиции воспитательной работы. 

Контингент школы составляют преимущественно дети из близлежащих жилых районов. Ученики 

знакомы с особенностями работы школы по рассказам своих родителей и старших братьев, 

сестер, которые также обучались в данной школе. Все это помогает детям быстрее 

адаптироваться к школьным условиям.  

Школа основана в 1963 году. Со дня своего открытия школа имеет статус средней 

общеобразовательной школы. Здесь реализуются программы начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. 

 Вблизи школы недостаточно учреждений дополнительного образования, развлекательных 

центров для детей и молодежи, поэтому школа изучает и по мере возможности удовлетворяет 

данные потребности детей и родителей.  
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Общее количество учащихся  - 288   (140   - мальчики,  148 - девочки).  
 

Категории семей, учащихся: 
 

Категории семей, учащихся 2024-2025 

Неполные семьи 145 

Многодетные малоимущие семьи 40 

Многодетные семьи 40 

Малообеспеченные семьи 15 

Неблагополучные семьи (группы риска) 10 

Семьи в ПДН 2 

Семьи в СОП 2 

Дети-инвалиды 2 

Дети с ОВЗ 35 

Приемные семьи 3 

Дети под опекой 4 

Состоящие на учете в ПДН УВД 4 

Состоящие на учете в КДН и ЗП (дети в СОП) 2 

Состоящие на ВШУ 4 

Учащиеся «группы риска»  4 

 

 Сферы совместной деятельности детей и взрослых, в рамках которых происходит достижение 

поставленных целей: уроки и внеаудиторная занятость, а именно: внеурочные формы общения, 

проекты, экскурсии, походы; внутриклассная воспитательная работа; общешкольные формы 

работы; дополнительное образование - кружки и секции по интересам; ученическое 

самоуправление; взаимодействие учащихся с социумом. Свободное общение учащихся друг с 

другом и взрослыми.  

Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные 

занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами 

учреждения, влияние социально-предметной, предметно-эстетической среды, непрестанно 

расширяющееся воспитательное пространство. В школе используются следующие возможности 

основного и дополнительного образования: различные формы работы на уроках, 

стимулирующие интеллектуальную, творческую и социальную активность детей; обсуждение на 

уроках нравственных и морально-этических аспектов изучаемого материала; акцент на роли 

личности в литературных произведениях, исторических событиях, творчестве и т.п.; 

использование различных форм внеклассной работы, способствующих воспитанию у детей 

чувства ответственности за себя и своих товарищей, а также за результат своей работы; участие 

детей в различных межшкольных соревнованиях и турнирах, воспитывающее чувство 

патриотизма по отношению к своему учебному заведению; проведение праздников, конкурсов, 

соревнований; организация и участие детей в различных акциях. Воспитательная система 

открыта для взаимодействия с внешней средой, развитие системы влияет на развитие 

социального воспитательного пространства. 

     Главным звеном воспитательной системы школы является воспитательная система 

класса. В классных коллективах упор делается на ежедневную индивидуальную работу с 

учащимися, связь и преемственность школьного и семейного воспитания, организуется 

жизнедеятельность детей, внеклассные мероприятия дополняют урочную деятельность, 

повышают ее результативность.  

 

Воспитательная работа в школе осуществляется  непрерывно, с применением всех 

доступных образовательных и воспитательных технологий: технология коллективного 

творческого дела (КТД); технология системного подхода воспитания; технология личностно-

ориентированного воспитания; технология самоуправления; использование ИКТ; игровые 
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технологии др. Воспитывающая деятельность включает в себя три взаимосвязанных блока, 

способствующих удовлетворению разнообразных потребностей школьников и формированию 

ключевых компетентностей: воспитательная работа в процессе обучения; внеурочная 

деятельность; внешкольная деятельность. 

Воспитательная работа школы реализуется по нескольким направлениям. 

- Воспитание познавательных интересов достигается через контроль посещаемости, через 

нестандартное проведение уроков, предметные недели, конкурсы, интеллектуальные игры, а 

также посещение библиотек,музеев. 

- Гражданское и патриотическое воспитание осуществляется через встречи с ветеранами 

Великой Отечественной войны, участниками войн в Афганистане и Чечне; экскурсии, 

знакомство с историческими и памятными местами своей малой родины; посещение библиотек; 

участие в творческих конкурсах, смотрах; изучение нравственного наследия писателей и поэтов 

родного края, страны; праздники, коллективную творческую деятельность; интерактивные игры, 

дебаты, дискуссии; волонтерскую деятельность; проекты. 

- Эстетическое воспитание  осуществляется через организацию и проведение музыкальных 

праздников, конкурсов, литературно-художественных презентаций, спектаклей, выставок. 

- Духовно- нравственное воспитание  обеспечивают такие мероприятия, как часы общения, 

психологические тренинги, создание классных традиций и поддержание школьных, классные 

часы на нравственные и этические темы, организация  школьных и участие в региональных 

благотворительных акциях. 

- Трудовое воспитание достигается в процессе уроков технологии, во время проведения 

субботников, трудовых десантов по уборке и благоустройству школьной территории,  классных 

дежурств и дежурств по школе, озеленения кабинетов, ремонта книг в школьной библиотеке. 

- Физическое и экологическое воспитание осуществляется в процессе проведения  школьных 

спортивных соревнований и участия в городских, организации дней Здоровья, спортивных 

праздников, эстафет, игровых перемен в начальной школе, физминуток  на уроках, вовлечения 

детей в спортивные секции, экологические акции, а также через классные часы и массовые 

мероприятия, пропагандирующие здоровый образ жизни, направленные против распространения 

курения, алкоголизма, наркомании. 

- Воспитание семьянина закладывается через совместные  с родителями походы, классные часы о 

рыцарстве и благородстве, о предназначении женщины-матери на Земле. мероприятия, 

посвящённые Дню защитника Отечества, Дню матери и 8 марта, Дню Победы, Дню защиты 

детей и др. 

Воспитательная система открыта для взаимодействия с внешней средой, развитие системы 

влияет на развитие социального воспитательного пространства. Воспитательная система 

максимально приближена к поставленным целям, системно осуществляется качественная 

реализация педагогической концепции, идей и принципов, лежащих в основе воспитательной 

системы. Планы работы реализуются полностью, проводимые мероприятия отличаются 

качественным содержанием, эмоциональной насыщенностью. Содержание, объем и характер 

воспитательной работы соответствуют возможностям и условиям школы. На основе 

комплексного анализа и оценки результатов воспитывающей деятельности определяются 

главные направления дальнейшего повышения мастерства педагогов. Воспитательная 

деятельность оказывает положительное влияние на развитие личности ребенка, на формирование 

его индивидуальности. В школе имеется сложившийся единый школьный коллектив. Интеграция 

воспитательных воздействий, концентрация педагогических усилий дают в результате хороший 

общий психологический климат школы, демократический стиль отношений, нормальное 

самочувствие учеников, их социальную защищенность, внутренний комфорт, хороший уровень 

воспитанности учащихся. Отмечается положительная динамика личностного роста обучающихся 

и уровня развития классных коллективов.  
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Рабочая  программа воспитания и социализации МОУ «СОШ № 19»  предусматривает учёт 

культурно-исторических, социально-экономических, демографических и иных особенностей 

города Вологды и микрорайона  школы, запросов семей и субъектов образовательного процесса 

и подразумевает конкретизацию задач, ценностей, содержания, планируемых результатов, а 

также форм воспитания и социализации обучающихся, взаимодействия с семьёй, учреждениями 

дополнительного образования, общественными организациями, развития ученического 

самоуправления, участия учащихся в спортивных и творческих секций.  

    МОУ «СОШ № 19»  создаёт условия для реализации программы воспитания, обеспечивая  

приобщение учащихся к ценностям семьи, социальной группы, общечеловеческим ценностям в 

контексте формирования у них идентичности гражданина России и направляя образовательный 

процесс на воспитание ребёнка в духе любви к Родине и уважения к культурно-историческому 

наследию своего народа и своей страны, на развитие его творческих способностей и 

формирование основ его социально ответственного поведения в обществе и в семье.  

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

 

2.2.1.Основные школьные дела 
 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей.  

 

Для этого в МОУ  «СОШ  № 19» используются следующие формы работы.  

 

На внешкольном уровне: 
  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума.  

«Цветущий  зимний  город», Вахты  памяти, «Бессмертный  полк. Микрорайон Лоста». 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности 

для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих.  

Фестиваль  творчества, «Армейский  калейдоскоп», «Масленица», «Весенняя капель», 

акция  «Белый  цветок», Благотворительный  марафон 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

 День народного единства,  Дорога Памяти, Бессмертный  полк, Лица Победы, 

День  неизвестного  солдата, День Героев Отечества  

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.  
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День  знаний, День учителя,  Новогодний  калейдоскоп, праздник «Последнего  школьного  

звонка» 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

 Тематические  недели: Неделя  технического творчества, Беловская  неделя, Неделя  

профилактики,  Неделя  спорта, Неделя  профориентации, Неделя  экологии 

 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.2.Классное руководство 
Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями  

 

Работа с классным коллективом: 
 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с 

одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 
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возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за 

то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.3.Урочная деятельность  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее  

 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 
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 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 
 

2.2.4.Внеурочная деятельность  
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

 

Направления внеурочной деятельности, рекомендуемые  к включению в план внеурочной 

деятельности    образовательной организации 

 

В  МОУ «СОШ  № 19» в 2024-2025  учебном  году   реализуются  следующие  курсы  

внеурочной  деятельности. 

 

 

Название курса  внеурочной  деятельности 

Класс  Кол-во часов 

«Разговоры   о важном» 5-9 1 

«Россия  - мои  горизонты» 6-9 1 

«Мой  выбор» 5 1 

«Азбука  безопасности» 7 1 

«Юнармия» 5 1 



17  

 
 

 

«Волонтерский  отряд» 7,8а 1 

РДДМ 9 1 

«Герои Вологодчины» 5-9 0,5 

«Школьный  музей» 9 1 

«Истоки» 5-9 0,5 

 

 

2.2.5.Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

 

На групповом уровне:  
 Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские дни (Дни  открытых  дверей) во время которых родители могут посещать 

школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;   

 

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, заседаниях  конфликтной  

комиссии, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Воспитательная функция семьи очень важна. Ребёнок, который приходит в коллектив, так или 

иначе, транслирует ценности, заложенные родителями. 

Воспитательная функция семьи имеет три аспекта: 

1)Формирование мотивационно-ценностной сферы (отношение к людям, к делу, к себе). 

2) Формирование IQ сферы (способностей, приобретение знаний  и т.д.). 

3) Формирование эмоционально-волевой сферы 

Воспитательный потенциал семьи – это материальные и бытовые условия, численность и 

структура семьи, характер отношений, психоэмоциональный фон, особенности общения, 

личность родителей, уровень педагогической культуры и другое. 

Сегодня наблюдается кризис семьи, детско-родительских отношений. Это связано с переменами 

в политической и экономической жизни страны. Родители вынуждены концентрировать 

внимание на материальном благополучии, а значит, меньше времени тратить на общение в семье. 

В результате из взаимодействия исключается эмоциональный компонент, связанный с 

пониманием близкого человека. Заметно потускнела сюжетно-ролевая игра, так как в семьях, как 
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правило, один ребёнок. Увеличилось число разводов.  

Отсюда следует вывод: школе необходимо содействовать развитию семьи. Работа, направленная 

на развитие личности ученика, становится действенной и эффективной только в том случае, если 

в процесс обучения и воспитания вовлечены родители учащихся.  

Важнейшие проблемы сегодня – увеличение числа асоциальных  семей и ослабление 

воспитательной функции семьи, низкий уровень духовной культуры общества, искажение 

нравственных ценностей, снижение социальной мотивации образования.  

 Направления и формы взаимодействия: 

1. Изучение семей учащихся. 

 Психолого-педагогическая диагностика: 

 наблюдение 

 беседа 

 тестирование (Тест «Я – родитель, я – приятель?!») 

 анкетирование («Знакомство с родителями», «Ваш ребенок» в 1 классе) 

 материалы детского творчества 

2. Психолого-педагогическое просвещение родителей. 

 Умело организованное продуманное педагогическое просвещение родителей 

способствует развитию педагогического мышления и воспитательных умений 

родителей, изменению восприятия собственного ребёнка в их глазах. 

 родительские собрания 

 конференции, лекции 

 тренинги 

 индивидуальные и тематические консультации 

 беседы 

 оформление различных по форме и содержанию текстовых материалов, 

 фотомонтажи, выставки работ учащихся. 

3. Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс. 

Поскольку родители являются социальным заказчиком школы, они должны активно 

участвовать в учебно-воспитательном процессе в школе и классе, это: 

 открытые уроки; 

 внеклассные мероприятия; (совместные классные и общешкольные традиционные  

праздники семьи, посвященные Дню пожилого человека, Дню Матери, новогодние праздники, 

День защитников Отечества, Международный женский день , Праздник Победы, семейные 

спортивные праздники, выпускные вечера, дни  здоровья); 

 шефская помощь. 

4.Участие родителей в управлении учебно-воспитательным процессом. 

 ·         участие родителей  в работе родительского комитета класса и школы; 

 ·         участие родителей класса в работе совета школы. 

 

  

2.2.6.Внешкольные мероприятия 

 

Помимо основного учебного процесса, в МОУ  «СОШ № 19» предусматривается 

проведение дополнительных мероприятий. Такие занятия направлены на развитие творческих и 

познавательных способностей школьников и называются внеклассными или внеурочными 

мероприятиями. Они проводятся во время, свободное от обязательных школьных уроков. 

Принимать в них участие могут учащиеся любых классов и параллелей. Внеклассные 

мероприятия в школе можно разделить на несколько видов в соответствии с целью их 

проведения.  

Виды внеклассных мероприятий в  МОУ  «СОШ № 19». 
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учебно-воспитательные(беседы, викторины, встречи с интересными людьми, дискуссии, 

тренинги, посещение театра, организация конференций, экскурсии, олимпиады, смотры, 

конкурсы). 

досуговые(мастер-классы,  театральная  студия, конкурсы  или интеллектуальные  игры) 

Кружки, творческие объединения, факультативы, мастерские - ведущая форма 

творческой деятельности учащихся. Системообразующим компонентом при проведении 

этого типа внеклассных мероприятий в школе является направляемое и развиваемое 

педагогом детское творчество. 

спортивно-оздоровительные(конкурсы, соревнования, спортивные игры ). 

Учебно-воспитательные внеклассные мероприятия направлены на активизацию познавательной 

деятельности учащихся, на расширение круга их интересов, углубление знаний, формирование 

гражданской позиции школьника. 

Досуговый тип внеклассных мероприятий направлен на приобретение учениками новых умений 

и навыков, потребность в которых возникает вне традиционной учебной деятельности. 

Развлекательные события помогают разнообразить школьные будни и сплотить учащихся за 

пределами школы. 

Спортивно-оздоровительная внеурочная деятельность способствует физическому развитию и 

укреплению здоровья школьников, воспитанию здоровой соревновательности и личных 

амбиций, учит взаимодействию с командой единомышленников и соперников. 

 Любой  вид внеурочной деятельности, в который включаются дети, должен иметь 

общественную и социально-значимую направленность. 

Школа    взаимодействует  с   семьями учащихся, с другими субъектами социализации – 

социальными партнерами школы:  МОУ  ДОД «Дворец  творчества для детей и молодежи», МАУ 

ДО "Центр творчества» , Городской дом   культуры, краеведческий музей, МУК Областная 

детская  библиотека и другими . В  течение  нескольких  лет  МОУ  «СОШ  № 19» проводит  

системную   работу  по  созданию  единого  образовательного  пространства  в  микрорайоне. 

Умело  организуется взаимодействие   с  филиалом КДЦ «Забота», филиалом  ЦБС, УПП № 9, 

ОАО «РЖД». Проводятся  социально- значимые акции в микрорайоне, совместные  праздники, 

соревнования, концерты. С  2019 года  в  микрорайоне  функционирует  Аллея  Славы, в  

создании  которой  принимали участие местные  жители, ветераны, педагоги, школьники  и 

родители учащихся . Регулярно  проводятся  патриотические  акции, тематические  дни, 

посвященные  знаменательным   датам  и образовательным  событиям. 

 

2.2.7.Организация  предметно-пространственной  среды. 
 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МОУ «СОШ № 19», при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и вне учебные занятия; 

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 
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происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство образовательной организации на зоны активного и тихого отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися  классов, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие 

способности и создающее повод для длительного общения классного руководителя с детьми; 

• событийный дизайн - оформление пространства проведения конкретных событий 

образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и 

т.п.), используемой в рамках образовательной организации, как в повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни - во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни организации знаковых событий; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

образовательной организации, ее традициях, правилах. 
 

 

2.2.8.Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

 

На уровне школы: 

 через деятельность  Совета учащихся, создаваемого для учета мнения школьников по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы. Совет  объединяет представителей 2-9 классов 

школы. Совет выступает от имени учащихся при решении вопросов школьной жизни, 

содействует реализации инициатив обучающихся во внеучебной деятельности, участвует в 

решении конфликтных вопросов. 

 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, флешмобов); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, акций ; 

 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 
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 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса ; 

 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками общественных  поручений 

 

2.2.9.Профилактика и безопасность 
Воспитательная и  профилактическая работа в МОУ  «СОШ  № 19»  осуществляется  в  

следующих основных направлениях: 

- работа по созданию безопасной образовательной среды для учащихся;  

- обучение и воспитание учащихся, целью которого является выработка у них навыков 

безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на воде, вблизи железной дороги, 

общественном транспорте),  

 - мероприятия  по предупреждению травматизма учащихся, в том числе и детско-дорожного и 

транспортного,  

 - профилактика правонарушений, преступлений и безнадзорности, мероприятия, направленные 

на профилактику употребления ПАВ,  табакокурения, алкоголизма (первичная профилактика),  

  - правовая, информационная безопасность учащихся, обучение правилам пожарной 

безопасности, террористическая безопасность. 

Цель -   формирование в сознании учащихся культуры безопасности, культуры здорового образа 

жизни. Культура безопасности как основной блок  содержания образования включает систему 

знаний, способов деятельности, ценностей, норм, правил безопасности, основная функция 

которых - формирование и развитие у учащихся готовности к профилактике и минимизации 

вредных и опасных факторов.   

Задачи: 

1.Осуществление нормативно-правового регулирования в сфере профилактики детского 

травматизма во время образовательного процесса,  

2.Формирование единого образовательного пространства путём объединения усилий  школы, 

родителей, специалистов всех организаций, занимающихся профилактической работой,  

3.Создание системы информационно-методического сопровождения являются основными 

задачами для организации деятельности по безопасности. 

    Во внеурочной работе профилактическая деятельность ведется через рабочую  программу 

внеурочной деятельности  «Отряд ЮИД» для 7 класса, которая   способствуют формированию 

навыков безопасного поведения на дорогах. Кроме того, во внеурочной деятельности для 

учащихся   5-9 классов  проводятся мероприятия в рамках взаимодействия с представителями 

силовых структур, МЧС, правоохранительных органов. 

 

Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма. 
       В начале учебного года,  утвержден и  согласован  с ОГИБДД  г.Вологды  Паспорт  

дорожной безопасности. Перед началом нового учебного года в школьный  План профилактики 

травматизма обучающихся  были включены мероприятия, направленные на профилактику детско 

- дорожного травматизма в соответствие с планом ОГИБДД по городу  Вологоде.  Классные 

руководители 1- 9 классов в течение учебного года, перед каникулами традиционно проводят 

инструктаж по правилам дорожного движения, правилам поведения во время каникул.  Согласно 

календарно-тематическому планированию, изучение правил дорожного движения с  

обучающимися, организовано и через предмет  ОБЖ, в кабинете есть наглядные стенды по 

правилам дорожного движения.  Оформляются   информационные уголки по ПДД в рекреации, 

проводятся рейды   «Мы за безопасность дорожного движения», где обучающие школы   раздают 

листовки-обращения водителям. Организуется показ видеофильмов, проведение бесед  

работниками  ГИБДД с обучающими школы по теме  «Правила дорожного движения».   Учителя  
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начальной школы  вместе с детьми  разрабатывают безопасные маршруты «Дорога в школу и 

домой», участвуют   во Всероссийской акции «Внимание, дети!».   

                             

                               Мероприятия по профилактике правонарушений  

 

В МОУ  «СОШ № 19»  15.11.2019   разработана  и утверждена  Программа 

по формированию законопослушного поведения несовершеннолетних «Линия  жизни», которая  

содержит   план  мероприятий. 

    Основными задачами деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних являются: 

- предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных 

действий несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих 

этому; 

- обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних; 

-социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально 

опасном положении; 

-выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и 

антиобщественных действий. 

    Правовое воспитание в МОУ «СОШ  № 19»  интегрировано  как в урочную, так и во  

внеурочную работу. В учебной деятельности вопросы правовой направленности 

рассматриваются  на уроках ОБЖ, «Обществознание», «Экономика»  в основной школе,  

«Окружающий мир» в начальной школе. Один классный час в четверть посвящен  вопросам 

безопасности жизнедеятельности человека.    

Виды и формы работы: 

 - Мониторинг занятости  детей и подростков в свободное от уроков время; 

- Родительские собрания «Подросток и его профессиональные интересы»  

- Организация встреч с  представителями правоохранительных органов, структур, отвечающих за 

безопасность населения. 

-Организация индивидуальной работы  психолога по проблемам подростков. 

Мероприятия по профилактике правонарушений проводимые в школе: 

- определение детей, находящихся в социально опасном положении. 

- постановка на внутришкольный учет обучающихся и семей, находящихся в социально -опасном 

положении. 

-  рассмотрение ерсональных дел учащихся  на малых педсоветах, Совете профилактики по 

фактам нарушения Устава и Правил внутреннего распорядка школы. 

-  посещение учащихся , находящихся в социально опасном положении. 

- проведение совместно с инспекторами ОДН профилактической работы среди учащихся, 

находящихся в социально опасном положении. 

- проведение классных мероприятий, направленных на профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

- проведение профилактической работы с семьями обучающихся, находящихся в социально 

опасном положении. 

Мероприятия  по профилактике  буллинга. 

 

Цель мероприятий: 

 формирование в образовательном процессе  нетерпимого отношения к различным 

проявлениям насилия по отношению к обучающимся; 

 повышение информированности обучающихся о возможных рисках и опасностях; 

 повышение ответственности родителей за действия, направленные против детей; 
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 воспитание у обучающихся уважения к правам человека, личности, как к 

неповторимой сущности человека; 

 формирование у обучающихся адекватных представлений о правах человека и 

правилах поведения у опасных ситуациях. 

Мероприятия  предусматривают решение  следующих задач: 

 профилактика всех форм насилия над учащимися дома, в образовательной 

организации, в общественных местах; 

 организация совместной работы с родителями по повышению их уровня 

образованности и компетентности в различных трудных жизненных ситуациях; 

 сотрудничество с правоохранительными органами, органами здравоохранения, 

социальной защиты и т.п. 

Основные группы методов профилактики: 

1) методы, ориентированные на конкретных детей и подростков; 

2) методы, ориентированные на семейные отношения; 

3) методы, ориентированные на ближайшее окружение ребѐнка (микросоциум). 

Направления работы: 

1. Направления работы на уровне ОУ: 

диагностика психоэмоциональной среды ОУ и мотивационно-образовательная работа с 

администрацией; 

программы формирования благоприятного психологического климата ОУ 

мероприятия, направленные на сплочение образовательного сообщества 

2. Направления работы с педагогическим коллективом и родителями: 

консультативно-образовательная работа с педагогическим составом и родителями; 

программы повышение психолого-педагогической компетентности взрослых (родителей, 

педагогов) 

3. Направления работы с учащимися 

консультативно-коррекционная работа с детьми, подвергшимися жестокому обращению; 

информационно-просветительская работа с коллективом учащихся 

повышение уровня коммуникативной культуры учащихся 

профилактика и коррекция отклонений в эмоциональной сфере подростков; 

профилактика асоциального поведения школьников 

развитие навыков стрессоустойчивости, конструктивного поведения в конфликте и уверенного 

поведения, навыков саморегуляции. 

Мероприятия должны осуществляться на трех уровнях: образовательной организации, группы и 

индивидуальном. 

Объединение профилактических мероприятий в единую систему позволит создать в 
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образовательной организации безопасное психологическое пространство. В основном меры 

сводятся к формированию определенных установок у каждого отдельного ученика, а также 

введению правил и норм, направленных против буллинга. 

 

2.2.10.Социальное  партнерство 

 

  Социальное партнерство – это сотрудничество образовательного учреждения и различных 

общественных институтов и структур, местного сообщества ради достижения общественно 

значимого результата. Расширяя круг социальных партнёров, мы ориентируемся на общность 

форм, видов и содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной политике и 

ее результатов. 

Законодательную основу для разработки модели социального партнерства в сфере образования в 

целом дает Гражданский кодекс РФ, Закон РФ "Об образовании  в Российской  Федерации", 

Закон РФ "О некоммерческих организациях", Закон РФ "Об общественных объединениях". 

Результат социального партнёрства - создание благоприятных условий для самореализации 

воспитанников и учащихся путем взаимодействия и сотрудничества всех сторон, участвующих в 

процессе воспитания. Таким образом, целью является воспитание активной гражданской и 

жизненной позиции, создание условий для социализации детей дошкольного и младшего 

школьного возраста. 

Социальное партнерство в образовательных учреждениях осуществляется в целях:      

-       обеспечения единого подхода к реализации государственной политики и стратегии развития 

учреждения; 

-       организации мониторинга деятельности учреждения по комплексу вопросов (пожарная 

безопасность, Роспотребнадзор, выполнение государственного стандарта и др.); 

-       взаимодействия в разработке и реализации педагогических инноваций; 

-       повышения квалификации педагогов школы; 

-      формирования эффективных решений, направленных на повышение экономической 

самостоятельности образовательного учреждения, привлечения инвестиций, спонсорских 

средств; 

-      организации медицинского, психологического, информационно-аналитического, инженерно-

технического и программно-методического обеспечения образовательного процесса. 

Задачи социального партнёрства: 

 Привлекать ресурсы общества для развития образовательной сферы 

 Помогает направлять ресурсы образования на развитие совместной деятельности 

любого образовательного учреждения, его общественной самоорганизации и 

самоуправления. 

 Помогает накапливать и передавать жизненный опыт, как образовательного 

сообщества, так и его партнеров. 

 Способно эффективно координировать совместную деятельность с пониманием 

степени ответственности каждого партнера. 

 Позволяет оказывать помощь нуждающимся членам сообщества. 

Социальное партнерство для нас – это сотрудничество образовательного учреждения, 

власти, различных общественных институтов и структур, местного сообщества ради достижения 

общественно значимого результата. Расширяя круг социальных партнёров, мы ориентируемся на 

общность форм, видов и содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной 

политике и ее результатов. 

Механизмы взаимодействия:  

- Исследовательская деятельность; 

- Социально значимые акции. 

Основные направления работы:  

- Совместная (коллективная) деятельность; 

- Сотрудничество учреждения и социума на взаимовыгодных условиях; 
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- Формирование активной жизненной позиции ребенка 

 

Программа реализуется образовательным учреждением в постоянном взаимодействии и тесном 

сотрудничестве с семьями учащихся, с другими субъектами социализации – социальными партнерами 

школы:   МАУ ДО "Центр творчества» , Городской дом   культуры, краеведческий музей, МКУК 

Областная детская библиотека и другими . В  течение  нескольких  лет  МОУ  «СОШ  № 19» 

проводит  системную работу  по  созданию  единого  образовательного  пространства  в  

микрорайоне. Умело организуется взаимодействие   с  филиалом КДЦ «Забота», филиалом ЦБС, 

УПП № 9, ОАО «РЖД». Проводятся  социально- значимые акции в микрорайоне, совместные  

праздники, соревнования, концерты. С  2019 года  в  микрорайоне  функционирует Аллея  Славы, 

в  создании  которой  принимали участие местные  жители, ветераны, педагоги, школьники  и 

родители учащихся . Регулярно  проводятся  патриотические  акции, тематические дни, 

посвященные  знаменательным   датам  и образовательным  событиям. 

 

 

№ п/п Социальные партнеры Совместная деятельность 

1 КДЦ  «Забота» 

г.Вологда. Филиал 

Лоста 

 

Вовлечение  учащихся  в кружковую работу, 

участие в конкурсах, проектах. Организация 

творческих  выставок, концертных 

программ, мастер-классов, представлений, 

киносеансов, лекториев. 

2 БУ СО ВО   

«Территориальный  

центр социальной 

помощи семье и детям» 

Консультации социального работника 

семьям, попавшим в трудную жизненную 

ситуацию, работа с детьми из социально-

неблагополучных семей 

3 БУЗ   ВО  «Вологодская  

городская  поликлиника  

№ 3» 

Совместная реализация программы 

«Здоровье»: вакцинация, пропаганда 

здорового образа жизни.  

 Всемирный день борьбы со 

СПИДОМ; 

 Тематические лектории, 

встречи с мед. специалистами; 

 Оформление медицинского 

информационного уголка; 

 Беседы медицинского 

работника: «Закаливание, 

профилактика простудных и 

инфекционных заболеваний», 

«Профилактика ОКИ», « 

Влияние курения на 

пищеварительную систему» и 

др. 

Организация ежегодных обследований 

детей ; медицинское просвещение  

родителей 

4 ЦБС  «Городская  

библиотека №3» города 

Вологды 

 

Подбор литературы, консультации, 

литературные выставки, круглые столы, 

библиотечные уроки, встречи с 

интересными людьми, организация 

совместных тематических мероприятий. 

 

5 МВД, ОГИБДД,  Профилактические беседы, совместные 
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рейдовые мероприятия, обеспечение 

порядка при проведении массовых 

мероприятий, «День  профилактик». 

Взаимодействие в работе с детьми группы 

«риска». 

 

Самым значимым партнером являются родители, являющиеся активными участниками 

образовательного процесса: им делегированы полномочия в управлении школой -  родительский 

комитет; они включены в состав инициативной группы, разрабатывающей программу развития 

учреждения, модели самоуправления, являются непосредственными  организаторами и  

участниками  экскурсий, поездок, праздников, мастер – классов, спортивных соревнований, 

диспутов, совместных мероприятий. 

Таким образом, социальное партнерство учреждения заключается в обмене опытом, в 

совместной реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении 

традиций, в совершенствовании образовательной среды. Такая деятельность расширяет круг 

общения всех участников образовательного процесса, позволяет детям получить социальный 

опыт и способствует формированию их мировоззрения. 

  

2.2.11.Профориентация  (на  уровне ООО) 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через:  

 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 освоение школьниками курсов внеурочной деятельности  «Билет  в  будущее»  - 6-9  

классы 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников 

о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

 организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных 

смен, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где 

школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в 

себе соответствующие навыки.  

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, 

посещение открытых уроков; 
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 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 встречи с представителями  разных  профессий (очные и онлайн); 

 изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» , 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков; 

  индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 участие  во  всероссийских   проектах  «Большая  перемена», «Билет в  будущее». 

 

2.2.12.Школьные  медиа 
Цель школьных медиа –развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся . 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности. 

Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий. Участники объединения 

«Пресс-центр» осуществляют видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов.  

В  состав «Пресс-центра»   входят ученики 8-9  классов. В команду входят также сотрудники 

школы, чьи принципы не расходятся с целями и задачами команды, функционирование 

которой направлено на формирование яркой творческой индивидуальности, ориентированной 

на созидательную социальную деятельность.  

Задачи, которые решает информационно-медийная команда: 

  организация единого информационного пространства школы;  

 установление  связей с общественностью, партнерских отношений с аналогичными центрами 

в районе и регионах России;  

 восполнение недостатка общения учеников   школы, помощь в дальнейшей адаптации в 

социуме;  

 предоставление каждому ребенку возможности для самореализации и творческого 

самовыражения;  

 повышение интереса читателей и слушателей к делам и проблемам школы; 

  развитие толерантности воспитанников школы.  

Кроме того, деятельность информационно-медийной команды способствует продвижению 

школы в информационной среде .  

 Это  даѐт возможность родителям и учащимся узнать больше о школьной жизни, помогает 

рационально заполнить свободное время учащихся, совместная работа позволяет сплотить 

ученический, родительский и учительский коллективы.  

Сфера социальной практики детей и подростков, в процессе которой они приобретают 

социальный, нравственный, культурный и мировоззренческий опыт:  

 находить быстро нужную информацию;  

 узнавать больше о профессиях связанных с телевидением и видеоблогингом;  

 выпускать собственные новостные, поздравительные инфо-дайджесты (посты) и 

видеоролики,  

 расширять общий коммуникативный кругозор.  

 

 Информационно – медийное направление реализуется через комплекс онлайн мероприятий, 

направленных на продвижение проектов и программ в сфере информационно - медийного 
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направления: акции; флешмобы.  

Комплекс онлайн активностей, приуроченных к датам: 

 

  5 октября День учителя;  

  4 ноября День народного единства;  

 29 ноября День матери и другие.  

 9 декабря День Героев Отечества;  

 12 декабря День Конституции РФ;  

 23 февраля День защитника Отечества; 

  8 марта Международный женский день;  

 9 мая  – День Победы;  

 19 мая -День детских организаций;  

 1 июня -День защиты детей.  
 

2.2.13.Школьный  музей 
 

Школьный музей сегодня является эффективным средством воспитания подрастающего 

поколения. Он становится средством творческой самореализации, инициирует личностно -

ориентированное воспитание и образование, является маленьким исследовательским центром по 

сохранению, возрождению и развитию локальных культурно-исторических традиций, участвует 

в диалоге поколений и культур. 

Школьный музей рассчитан на детей. Дети - будущее нашего общества. Если мы хотим 

вырастить достойных граждан, патриотов отечества, мы должны воспитать в наших детях 

духовно-нравственный стержень. Сегодня как никогда ясно, что без воспитания патриотизма, 

гражданственности, духовности у подрастающего поколения ни в экономике, ни в культуре, ни в 

образовании мы не сможем уверенно двигаться вперед. С раннего возраста человек начинает 

осознавать себя частицей своей семьи, своей нации, своей Родины. 

Дата  создания  музея   - 20.06.2023 

Профиль музея  - краеведческий.    

Целью деятельности школьного музея является содействие формированию интереса к 

отечественной истории и уважительного отношения к нравственным ценностям прошлых 

поколений, развитию коммуникативных компетенций, навыков исследовательской работы 

учащихся, поддержка творческих способностей детей.  

Задачи  музея 

1)Воспитание патриотизма и гражданственности .  

2) Формирование интереса у учащихся к изучению истории родного края, города, школы. 

 3) Приобщение учащихся к поисково-исследовательской и краеведческой деятельности. 

4) организация  взаимодействие педагогов, родителей, учащихся и выпускников разных 

поколений.  

Музей располагается на  втором   этаже здания школы. Экспозиция музея размещается в одном  

кабинете  общей площадью 20  кв.м.. Музей  занимает  один кабинет (кабинет № 19) на  втором  

этаже.  

 Экспозиция музея состоит из разделов: 

 «Историческое прошлое школы»,  

«Выпускники школы»,   

«Уголок советского школьника». ,  

«Наши учителя»,  

«Вперед в  будущее». 

 

 

2.2.14.Школьный  спортивный  клуб 
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Школьный спортивный клуб «Старт» является детским общественным  объединением МОУ   

«СОШ № 19» . Он  был создан  в  2020  году.  

Целью Клуба является привлечение обучающихся  к систематическим занятиям физической 

культурой и спортом, развитие  традиционных и наиболее популярных видов спорта, пропаганда 

здорового образа жизни.  

Клуб осуществляет свою деятельность во взаимодействии со всеми участниками 

образовательного процесса. В своей деятельности Клуб руководствуется Конституцией РФ, 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации», Письмом Министерства образования и науки РФ и Министерства спорта, туризма и 

молодежной политики РФ от 10.08.2011 г. № МД-1077/19, НП-02-07/4568 «О методических 

рекомендациях по созданию и организации деятельности школьных спортивных клубов», 

Приказом Минпросвещения России от 23.03.2020 № 117 «Об утверждении порядка 

осуществления деятельности школьных спортивных клубов», иными нормативными правовыми 

актами г. Вологды.  

Задачи клуба . 

1) Разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в школе в рамках 

учебной и внеурочной деятельности. 

2)Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья. 

3)Организация физкультурно-спортивной работы в школе во внеурочное время.  

4) Активизация физкультурно-спортивной работы и участие по возможности всех обучающихся 

и иных участников образовательного процесса в спортивной жизни Клуба. 

5) Укрепление здоровья и физическое совершенствование участников образовательного процесса 

на основе систематически организованных массовых спортивно-оздоровительных мероприятий. 

6)Воспитание у обучающихся общественной активности и трудолюбия, самодеятельности и 

организаторских способностей.  

7) Привлечение к спортивно-массовой работе в Клубе известных спортсменов, ветеранов спорта, 

родителей обучающихся. 

Управление Клубом осуществляется его руководителем, назначаемым и освобождаемым от 

должности директором школы.  Формами самоуправления в Клубе является совет Клуба 

,состоящий из представителей обучающихся, педагогического коллектива и родителей . Совет 

состоит из 9 человек, назначаемых руководителем Клуба.  

Все  спортивные  мероприятия, которые  проводятся  в  школе,  организуются  членами  совета  

клуба.  

Школа – центр физкультурного и спортивного движения в микрорайоне. 

Социальный  эффект  от организации  школьного спортивного клуба.  

 Привлечение родителей к сотрудничеству с ШСК «Старт», в  муниципальных,  

спортивно-массовых мероприятиях; 

 Вовлечение «трудных» и детей   и склонных к асоциальному поведению, подростков 

в секции и мероприятия ШСК «Старт»; 

 Вовлечение родителей в физкультурно-массовые мероприятия школы. 
 

Образовательный  эффект от организации  школьного спортивного клуба. 

 Освоение компонентов ключевых компетентностей: знаний, умений и навыков 

физкультурного и спортивного образования,  

 освоение методики подготовки сдачи норм ВФСК «Готов к труду и обороне»; 

Профессиональный  эффект. 
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 Спортивные успехи – на основе устойчивой мотивации к занятиям избранным видом 

спорта. 

 Активное участие обучающихся в ШСК «Старт» в соревнованиях различного уровня; 

 Присвоение разрядов лучшим спортсменам школы; 

 Профориентация старшеклассников (выбор педагогических вузов и колледжей 

спортивной направленности); 

 Деятельность совета ШСК и волонтеров из членов клуба позволит пропагандировать 

здоровый образ жизни, проводить профилактику вредных привычек, поможет узнать историю 

спорта и олимпийского движения, спортивных достижений через связь со СМИ, выпуск 

буклетов, фотогазет, создание и обновление странички ШСК  на школьном сайте . 

 

2.2.15.Школьная    театральная  студия. 

 

Цель работы театральной студии: формирование эстетической культуры личности 

средствами театрального искусства. Развитие основных компонентов личности: памяти, 

сценической речи, воображения, фантазии, уверенности в себе, пластики, основ 

ораторского мастерства, чувство партнерства, коммуникативной компетентности 

молодежи. Реализация творческих замыслов лицеистов. Профессиональная помощь в 

создании авторских театральных постановок, сценариев к праздникам. 

Преподавание основ театрального искусства и занятия театральной деятельностью в 

общеобразовательном учреждении способны помочь решить следующие задачи 

в эстетическом воспитании школьников: 

1. Создание условий для самоопределения личности, раскрытие и развитие склонностей и 

способностей ребёнка, создание «ситуации успеха» для каждого; 

2. Оказание помощи и поддержки талантливым и одарённым детям; 

3. Формирование многосторонней творческой индивидуальной личности школьника,  

  

Театр способствует сплочению коллектива, прививает общительность, разносторонность 

интересов; компенсацию недостаточного участия семьи и социума в обеспечении 

жизнедеятельности ребёнка и организацию содержательного досуга и занятости 

школьников в свободное от учёбы время, что является профилактикой негативных 

явлений в детской и подростковой среде. 

 

Развивающие задачи,  которые  решает  театральная  студия:  

развитие памяти, сценической речи, воображения, фантазии, уверенности, пластики, 

коммуникабельности.Развитие креативного мышления, коммуникативной 

компетентности, способности к аналитической деятельности и к саморазвитию. 

Воспитательные задачи: воспитание умения сотрудничества, уважения и интереса к 

работе соавторов. Развитие толерантного мышления, основанного на уважении к 

многообразию культур нашего общества, форм и способов проявления человеческой 

индивидуальности. 

 

Основные направления работы театральной студии: 

1)Просвещение: сообщения, презентации, проекты, участие в городских конкурсах 

театрального искусства, театрализованные представления, приуроченные праздничным 

датам, просмотр и анализ видеоматериала, отснятого в ходе репетиций, посещение 

спектаклей . 

2)Литература и творчество: чтение и изучение литературных произведений, авторское 

сочинение театральных миниатюр, сценариев к праздникам, стихотворений и т.д. 

3)Работа над созданием образов героев спектакля, созданием костюмов, изготовлением 
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декораций и прочее. 

 

Театральная  студия  «Салапушки»была   создана  на  базе  1  класса  МОУ  «СОШ № 19» 

в  2021-2022  учебном  году. Руководитель — Чащина Надкжда Васильевна. В  сентябре  

2022  года   театральная  студия внесена  во Всероссийский  перечень  (реестр)  школьных 

театров (сертификат № 22-1222647350). 

 

2.2.16. Добровольческая  деятельность 

Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет 

развиватькоммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

на внешкольном уровне: 

− посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации; 

− привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям) - в 

проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений; 

− участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору помощи 

для нуждающихся; 

на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации праздников, 

торжественных мероприятий, встреч с гостями школы. 

На базе образовательной организации создан волонтерский отряд «Лучики  добра»  из числа  

учащихся   7-9 классов. Руководитель  - Подшивалова Екатерина Борисовна. 

 

2.2.17.Дополнительное  образование. 

 

Дополнительное образование - вид образования, который направлен на всестороннее 

удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно-

нравственном, физическом или профессиональном совершенствовании и не сопровождается 

повышением уровня образования. 

Создание в школе системы дополнительного образования учащихся позволяет сохранять и 

укреплять физическое и психическое здоровье детей, воспитывать устойчивый интерес к 

познавательной деятельности, высокий уровень саморегуляции, развитие творческих 

способностей у детей. 

Дополнительное образование выступает средством непрерывного образования и формирования 

личности, средством воспитания и в тоже время источником мотивации учебной деятельности, 

выбора профильного обучения, помогает в выборе профессии. 

Дополнительное образование дает глубокий эмоциональный заряд, который подкрепляется 

видимым результатом: готовая поделка, сыгранная роль, участие в выставке, концерте, 

соревновании и т.д. 

Задачи, решаемые коллективом педагогов школы, работающих в системе дополнительного 



32  

 
 

 

образования следующие: 

1. Развитие у обучающихся мотивации к познанию и творчеству; 

2. Создание условий для творческой реализации; 

3. Интеллектуальное духовное развитие личности ребенка; 

4. Профилактика асоциального поведения; 

5. Приобщение учащихся к общечеловеческим ценностям; 

6. Создание условий для социального, культурного и профессионального самоопределения. 

7. Формирование и закрепление традиций школы. 

На  базе  МОУ  «СОШ № 19»  реализуются  следующие дополнительные  общеразвивающие   

общеобразовательные   программы :  

 «Шаги к  успеху» -   для  учащихся   5-9 классов. Занятия  проводят  классные  руководители. 

 

2.2.18.Детские  общественные  объединения 

Действующее на базе МОУ  «СОШ № 19» детские общественные объединения - 

это добровольные  формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся 

на основе общности интересов для реализации общих целей. Воспитание в      детских 

общественных объединениях осуществляется через: 

−утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных   органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку  возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

−организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы) 

−поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении; 

−участие  членов  детских  общественных объединений  в волонтерских акциях, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

 

В МОУ  «СОШ № 19» действуют следующие основные детские объединения. 

 

Название  объединения  Состав  Руководитель  Цель и задачи  объединения  

Отряд «Юнармия» Учащиеся  5 класса Тарасова А.А. Цель: разностороннее военно-

патриотическое, гражданское, 

нравственное воспитание и 

совершенствование личности детей и 

молодежи,  формирование 

сплоченного и дружного коллектива. 

Основными задачами являются: 

-гражданско-патриотическое, 

нравственное воспитание, 

формирование ответственного 
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отношения к конституционным 

обязанностям; 

-изучение истории и географии 

страны, в том числе военно-

исторического наследия и 

регионального краеведения, основы 

безопасности жизнедеятельности; 

-повышение авторитета и престижа 

службы в сфере обороны и 

безопасности государства; 

-получение теоретических и 

практических навыков для защиты 

Отечества; 

-повышения уровня физической 

подготовленности; 

реализация молодежных социальных 

инициатив и проектов в сфере 

патриотического и гражданского 

воспитания; 

Отряд  «ЮИД» Учащиеся  7 класса Изюмова Н.В. Цель:активизация деятельности 

школы по предупреждению детского 

дорожно-транспортного травматизма 

(ДДТТ)  

Основными задачами являются: 

– углубленное изучение Правил 

дорожного движения, знакомство с 

оперативно- техническими 

средствами регулирования 

дорожного движения; 

– волонтерская работа по пропаганде 

Правил дорожного движения в 

школах, детских садах, учреждениях 

дополнительного образования детей; 

– организация работы с юными 

велосипедистами; 

Отделение Движения 

Первых 

Учащиеся  7-8 

классов 

Подшивалова 

Е.Б. 

Цель: формирование активной 

гражданской позиции среди 

подростков.  

Основные  задачи: 

-предоставлять возможность 

школьникам проявить себя, 

реализовать свой потенциал  

-воспитывать чувства патриотизма, 

формировать у подрастающего 

поколения верность Родине, 

готовность к служению Отечеству и 

его защите; 

-формировать содружество учащихся 

на основе любви к школе, малой 

родине, своей стране, уважения 
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традиций и соблюдения Устава 

школы, толерантности и 

товарищества;  

-формировать у учащихся 

позитивное отношение к ЗОЖ;  

-повышать информационно-

медийную грамотность современных 

школьников.  

 

Отряд «Лучики  добра» Учащиеся  7-8 

классов 

Подшивалова 

Е.Б. 

Цель: популяризация 

идей добровольческого труда и 

привлечение школьников к решению 

социально значимых проблем 

Задачи: 

-Развитие высоких нравственных 

качеств путём пропаганды идей 

добровольного труда на благо 

общества. 

-Привлечение учащихся к решению 

социально значимых проектов. 

-Профилактика вредных привычек, 

наркомании. 

-Внедрение социальных проектов, 

социальных программ, мероприятий, 

акций и участие в них. 

-Формирование социальных 

навыков. 

-Организация досуга учащихся как 

одного из звеньев профилактической 

работы. 

 

2.2.19.Истоки 
 

Программа духовно-нравственного воспитания «Социокультурные истоки», направлена на 

приобщение детей и их родителей к базовым духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям России. Авторами программы являются И.А. Кузьмин, профессор, член 

корреспондент Российской академии естественных наук и А.В. Камкин, профессор 

Волгоградского государственного педагогического университета, член-корреспондент 

Российской Академии естественных наук. 

В программе одной из важнейших задач являться задача соединения интеллектуального и 

духовно - нравственного начала в процессе обучения и воспитания дошкольников. 

        Программа предполагает тесное сотрудничество и взаимодействие с семьей. Содержание 

программы составляют ценности культуры: мудрые пословицы и умные с хитрецой 

загадки, хороводные игры, песенки и потешки, торжественные былины, поучительные сказы и 

сказки, лучшие образцы литературных текстов классиков русской литературы, картины наших 

выдающихся художников, музыкальные произведения русских композиторов. Родная песня и 

народная игрушка, помогают школьникам лучше понять и принять ценности родной культуры. 

Занятия  проводятся в  рамках урочной  и внеурочной  деятельности. 

В 5-9 классах курс «Истоки» реализуется  через внеурочную  деятельность. Занятия  



35  

 
 

 

проводят классные  руководители. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

 Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди 

педагогического коллектива: 

 через  участие в семинарах, научно-практических конференциях – от школьных до 

региональных международных; 

 через научно-методические пособия; 

  через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявлялись 

следующие требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы 

 умение проектировать, распределять цели; 

 умение организовать и анализировать деятельность; 

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в  технологической форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

 способность к самовыражению. 

 При планировании работы с кадрами  учитываются: 

 нормативные документы Министерства образования Российской Федерации,  определяющие 

главные направления воспитательной работы; 

 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе 

проблемы, над которыми работает школа; 

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 

воспитанников; 

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе 

диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также 

реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и 

передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов; 

 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров; 

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе; 

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества 

подготовки учащихся;  

 

№п\п Занимаемая должность Ф.И.О. 

1 Зам.директора по ВР Изюмова Н.В. 
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Классные руководители 

  

2 5 Ионова С.Ю. 

3 6«А» Крушевский  Н.С. 

4 6«Б» Утюгова К.Е. 

5 7 Зайцева И.А. 

6 8 «А» Бурдукова Д.В. 

7 8 «Б» Добрынина С.В. 

8 9 Старостина Е.В. 

9 Учитель   физической 

культуры 

Прокопьев В.А. 

10 Зав.библиотекой Добрынина С.В. 

11 Педагог-психолог Чеснова Е.С. 

12 Советник  по 

воспитанию 

Подшивалова Е.Б. 

 

3.2 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп , одарённых, 

с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия . 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.3 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
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 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности : индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.).  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 

чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 

3.4 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МОУ «СОШ  № 19» является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения .  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 
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деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей 

или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 

не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом), классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  
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3.5.Федеральный  календарный  план воспитательной  работы 

Сентябрь:  

1 сентября: День знаний;  

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности;  

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма.  

Октябрь:  

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;  

4 октября: День защиты животных;  

5 октября: День учителя;  

25 октября: Международный день школьных библиотек;  

Третье воскресенье октября: День отца.  

Ноябрь:  

4 ноября: День народного единства;  

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России;  

Последнее воскресенье ноября: День Матери;  

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь:  

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;  

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;  

9 декабря: День Героев Отечества;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации.  

Январь:  

25 января: День российского студенчества;  

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) — 

День памяти жертв Холокоста.  

Февраль:  

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве;  

8 февраля: День российской науки;  

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества;  

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества.  

Март:  

8 марта: Международный женский день;  

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией  

27 марта: Всемирный день театра.  

Апрель:  

12 апреля: День космонавтики; 

 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной войны 

 Май:  

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

19 мая: День детских общественных организаций России;  

24 мая: День славянской письменности и культуры.  

Июнь:  
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1 июня: День защиты детей;  

6 июня: День русского языка;  

12 июня: День России;  

22 июня: День памяти и скорби;  

27 июня: День молодежи.  

Июль:  

8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август:  

Вторая суббота августа: День физкультурника;  

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 27 августа: День российского кино  
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